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Collegio dei Revisori dei Conti

IL COLLEGIO

— VISTA la determina della Dirigente del Servizio Risorse Umane, trasmessa a mezzo pec in
data 26/11/2021, avente ad oggetto “Costituzione definitiva del fondo per Iincentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita personale dipendente del comparto
funzioni locali anno 2021 ex art. 67 comma 1 e 2 CCNL 21/05/2018”,

— PRESO ATTO che con D.G.C. n.181 del 11/11/2021, I’Ente ha proceduto ad effettuare una
ricostituzione dei fondi delle risorse decentrate-personale di comparto;

— CONSIDERATO per I'anno 2020, ’Ente ha rispettato il tetto di spesa di personale in
relazione alla spesa media del periodo 2011/2013 e che gli stanziamenti sul bilancio 2021
rispettano tali soglie;

— TENUTO CONTO che il fondo per le risorse decentrate per 1'anno 2021 cosli come
determinato, ¢ conforme al dettato dell’art.1, comma 557 della 1.296/2006, in tema di
contenimento della spesa di personale;

ritiene

che i costi della contrattazione decentrata integrativa per ’anno 2021 per il personale non

dirigente, cosl come rappresentati in narrativa alla citata determina del 26/11/2021 ed attestati

dalla Dirigente del Servizio Risorse Umane, possono ritenersi compatibili con i vincoli di bilancio

e con quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge;

rilascia
la certificazione sulla Determinazione redatta dalla Dirigente del Servizio Risorse Umane.

Andria, 02/12/2021

Il Collegio dei Revisori dei Conti

Dott. Cosimo Cafagna Dott. Paolo Gerardo-Brescia fDott. Giovanni Taneorra
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