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VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DELL’ACCORDO PER LA
DESTINAZIONE DELLE RISORSE ALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA,
PERSONALE NON DIRIGENTE, ANNUALITA’ ECONOMICA 2017.

Premesso che:

e in data 19/04/2018 & stata sottoscritta I'ipotesi di accordo decentrato integrativo del
personale dirigente del Comune di Andria, relativamente all’annualitd economica anno
2017;

o il Collegio dei Revisori, con verbale del 13/12/2018, acquisito al prot. gen. n.
0112771/2018 del 14/12/2018 ha certificato la compatibilita degli oneri contrattuali con i
vincoli di bilancio, in coerenza con i vigenti CCNNLL ed in ossequio alla normativa
vigente, precisando nel predetto verbale quanto segue: "che I'Ente dovrd corrispondere
quanto previsto nell'esercizio 2017 solo relativamente alla parte stabile del Fondo in parola, a
condizione che le somme necessarie siano confluite nella quota vincolata del risultato di
amministrazione dell'esercizio 2017 e a conclusione del processo di valutazione e controllo
delle performances......la predetta parte stabile del Fondo dovra essere determinata e @
quantificata, in ultima analisi, con le modalita previste dalla normativa wvigente e
uniformandosi all'orientamento della Magistratura Contabile...”

e la Giunta Comunale, con propria Deliberazione G.C. n. del ha autorizzato la .
Delegazione Trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’accordo §
decentrato integrativo per I'annualita anno 2017; .

o Richiamata la nota MEF RGS prot. n. 255871 del 12/12/2018 acclarata al prot. gen. di

\

questo Ente al n. 0111964/2018 del 13/12/2018, nella quale in conseguenza della verifica
amministrativo-contabile presso questo Comune ed in riscontro alle deduzioni dell'Ente si
%{)/ | ritiene illegittimo in riferimento agli anni 2014 e 2015 il riconosciuto incremento delle
risorse stabili del Fondo, a seguito della rivisitazione degli stessi in applicazione del D.L.

n.16/2014, e che tale rilievo deve ritenersi opponibile anche in riferimento al Fondo

‘ﬁ, iy_, incentivante per I'anno 2017 avendo questo Ente riconfermato per la stessa annualita la
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consistenza delle risorse stabili derivante dalla rivisitazione ex D.L. n.16/2014;

e Richiamato il punto 2) del dispositivo della Deliberazione di G. C. n. , del le parti
convengono:
1) di approvare I'Ipotesi di Utilizzo delle risorse decentrate per le politiche di sviluppo
delle risorse umane e per la produttivita, personale non dirigente della Comune di Andria,
anno 2017, siglata dalla Delegazione di Parte Pubblica e di Parte Sindacale in data
19/04/2018, facente parte integrante e sostanziale al presente atto, sub A), per la sola
componente delle risorse stabili pari ad € 1.771.442,46=;
2) rilevato che ad oggi sono state erogate risorse a valere sul Fondo incentivante anno
2017 nella misura di € 1.112.283,45= si concorda che ogni pagamento ulteriore a valere
per complessivi € 659.159,01=, nello specifico per quanto concerne gli istituti di premialita
collegata alla performance, indennitd di responsabilitd e retribuzione di risultato delle
P.O. e indennitd varie, potrd avvenire solo all'esito della definitiva conclusione della
verifica ispettiva del MEF in ordine alla consistenza delle risorse stabili e con riserva per
I' Amministrazione di eventuale rideterminazione in riduzione delle complessive risorse
stabili costituenti il fondo dell'anno 2017 e di conseguente definitiva non erogazione di
somme, a valere sul fondo anno 2017, che dovessero ritenersi definite in misura eccedente
a quelle effettivamente riconoscibili;
3) in relazione all'eventuale riduzione delle complessive risorse disponibili per il Fondo
incentivante anno 2017 in conseguenza dell'ispezione e della definizione del procedimento
pendente relativo alla verifica effettuata dal MEF, le Parti convengono che si procedera ad
una riconvocazione della Delegazione Trattante al fine di ridefinire I'utilizzo delle

complessive risorse ancora eventualmente disponibili.

In data 21 dicembre, ore 10,30, nella sede istituzionale dell’Ente ha avuto luogo I'incontro tra le

parti negoziali composte da: f 7 7 _
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dott. Giuseppe BORGIA - Segretario Generale 6-\7 o /’2;\

dott. Fusiello Sabino - Dirigente del Settore VI
dott.ssa Matera Ottavia - Dirigente del Settore IV
e Dirigente ad interim del Servizio Risorse Umane @/{/ {, / —_—

Per la Parte Sindacale, nelle persone di:
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Per la R.S.U., nelle persone di:

Cagnetti Giuseppe - Presidente

Rella Giuseppe - Componente AN R
: N 7 y "
Tattolo Giuseppe - Componente NG [y s
v p/
Attimoneili Fabio - Componente
Falcetta Antonio - Componente Q‘(_ﬁ\ﬁf\u ﬁ.}u\(::(-
|

Moschetta Mauro - Componente

Sellitri Sandro - Componente Spuchs Qﬁ) jQJ
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7

UL,
Pastore Marco- Componente Vi - \ o

Monaco Eleonora - Componente

Porro Francesco - Componente

QA
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Tragno Michele - Componente /(d £ R
//’

10 71
Scamarcio Raffaella - Componente im.yl/%i/,-'a

Al termine dell’incontro le parti sottoscrivono definitivamente I’allegato Accordo Decentrato

Integrativo, personale non dirigente del Comune di Andria, per ’annualiti economica 2017 in
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conformitd a quanto convenuto con il presente verbale.
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UTILIZZO DELLE RISORSE DECENTRATE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO

DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA' ANNO 2017

(Art.31 - C.C.N.L. del 22.1.2004)

TOTALE FONDO DA DISTRIBUIRE ANNO 2017
Risorse per istituti stabili

Compensi a carattere fiss

a) Risorse destinate pagamento delle posizioni economiche anno 2017

b) Risorse destinate alle indennita comparto per 'anno 2017 (comprensive della quota del

personale a tempo determinato €
¢) indennita ex art. 32/9 dipendenti cat. A e B1) €
d) indennita personale educativo asili nido €

osizione e risultato

a) Compensi per la retribuzione di posizione e di risultato per le P.O.

RETRIB DI POSIZ. + RISULTATO 214.000,00

SALDO RETRIB POSIZ. 214.000,00

b) indennita di funzione per D3) non in P.O.

Risorse per istituti variabili
Compensi per particolari lavori disagevoli - art. 7 CCDI

Le risorse del presente fondo sono destinate al pagamento delle seguenti indennita

a) particolari rischi

64,56
960,61

23841,63
5075,79000000001
ECONOMIA P.O.

DELIB. G.C. N. 19/2017

b) turnazione

an

c) vigili maggiorazione oraria

d) reperil

ah

€) maneggio valori di cassa

Il presente fondo viene destinato alla produttivita collettiva

-4

Compensi per progetti obiettivi gestiti dalla Giunta Comunale /4 f.

Fecanes! (ires

ALLEGATO )

LTT1NA280 |

446.227,01

168.719,45

6.749,02

711394

214.000,00

€ 2.324,12

21.700,00
153.199,92
57.132,29
83.159,33
1.550,00




Produttivita collettiva per piani e programmi di lavoro A € 512.096,38

Compensi per attivita disagiate categoriaABeC -art.8 CCDI

Il presente fondo & destinato al pagamento di prestazioni particolarmente disagiate € 5.571,00
servizio di notifica € 1.665,00
guida mezzi € ]
operatori front-line € %
orario disagiato Mercato e bagno pubblico di Piazza Umberto | € 2.277,00
rientri pomeridiani maggiori di due € 1.629,00
Compensi - ripartiti per settori - per particolari posizioni di lavoro e responsabilita
a) il presente fondo & destinato al pagamento di prestazioni per attivita di particolare
responsabilita per le categorie B, C e D (non incaricati di Posizioni Organizzative). € 88.600,00
b) ART.Qlett. B CCDI - responsabilita conferite con atto formale della categ. B-C-D € 3.300,00
Specifiche Responsabilita dipendenti Provincia € - € 91.900,00
Compensi per le specifiche attivita correlate alla lett. K, comma 1, art.15
Le risorse destinate al presente fondo sono quelle individuate dal 2° comma della lett. K) dell'art.15
del CCNL € € -

Recupero evasione I.C.I.
Compensi Istat

MESS! NOTIFICATORI
Compensi professionali — Avvocatura — (Sentenze favorevoli)

Quote per progettazione 1.771.442,46




