Citri
DT ANDRIA

'COMUNE DI ANDRIA

{Provincia di Barletta~Andria-Trani) - - _

Contratio coffettivo decentrato integrativo af sensi degli artt. 4 & 5 del CCNL 1/4/1999, in merito allutilizzo delle risorse decentrate delFanno 2016.
Refazione Tecnico-Finanziaria

Modulo I~ La costituzione del fondo per Ia contratlazione Integrativa
1k fondo di produttivila,'in applicazione delle disposizioni dei contratti colletiivi nazionali vigenti nel Comparto Reglone Autonomie Locali, &

stato inizialmente quantificato dall’ Amministrazione con determinazions n. 663 del 17/03/2016 per quanto concerne le risorse siabili e
successivamente costituito in via definitiva con D.D. n, 3358/2016 DIZL 28/12/2016 con i seguenti importi :

do Descrizione . . tmporta
Risorse stabili al netto delle decurtazioni . - - 177144246
Risorse variabili al netio delle decurtazioni in quanto sottoposte alla limitazione di cui all'art. 9, comma 2-bis
det d.|. 78/2010 ' v 67.819,18
Risorse variabili non sottoposts alla fimitazione di cui ali’art. 9, comma 2-bis del d.1. 7872010 107.895,70
Totale risorse : : - 1.947.157,34

¥ N h
{per la compilazione delle sezioni successive si consiglia di fore riferimento alla tabella 13 del Conto annuale, allo scopo di avere omogeneitd
con i datj che vercanno copmnicati in queila sede) .

Sezione I~ Risorse fisse aventi caratiere di cerfezza e di stability . - .

Risorse storiche consolidate

Lu partg “storica” del fopdo per le risorse decentrate per I'anno 2016 & stata quantificata ai sensi delle disposizioni contratiuali vigenti, ¢
quantificata in € 1.730.455,40 cosi cone pravisto daliart. 31 ¢. 2 DEL C.C.N.L. 2002-2005. Tratasi dell"importo usiico consolidate nellamo di

competenza 2003. )

. Deserizione N impono
RISORSE STORICHE € 1,730.455,40

Increnbnenti esplicitamente quantificati in sede di Cenl Sono stati effettuati i seeventi incrementi:

o Descrizione ; ) ) ___Importo
CCNL 22/1/2004 art. 32 ¢. § -, ‘ € 64.616.24 s
CENL22/1/2004 art. 32 ¢. 2 ) €52.105,87
CCNL9/5/2006 art. d ¢. | €51.759,72

CCNL 11/4/2008 art. 8 ¢, 2 - . ) € 68.863,02

Altri incrementi con carattere di certezza e stabilits

Deserizione B fmporto

CCNL 5/10/200{ art. 4, ¢, 2 ’ €102.026,21 .
CCNL 1/4/1999 an. 15, ¢. 5 /parte (incremento stabile delie dotazioni organiche) . £26.245,20 ) .
CCNL 22/01/2004 dich. cong. w® 14 .
CCNL 09/05/2006 dich. cong. n° 4 {recupero PEO) € 143.774.95
CCNL 1/4/1999 arl. 14, c. 4 riduzione straordinari ' € 6.443,21
C.C.N.L, 05/10/2001 ART. 4C. 2 € 5,773,565
Sezione 1 ~ Risorse variabili
Le risorse variabili sono cost determinate
Descrizione* . Imporic
Ast, 15, comma 1, lent. d) sponsorizzazioni / convenzioni / contribuzioni utenza € 0,00
Art. 15, comma 1, lett. k) specifiche disposizleni di legge € 172,290,65
|Art. 15, comma 1, lett. m) risparmi straordinario . € 0,00
Art. 15, comma 2 € 0,00
Art. 13, comima 5 nwovi servizi o ciorganizzazioni ) €0.00
Art. 54 CCNL 14,9,2000 messi notificatori € 1.240,00
Somine non utilizzate anno precedente € 0,00,
Altro €0.00

* dove non diversamente indicato il riferimento & al CCNL 1.4. 1999



Sezione 11 = Eventunli decurtaziont del fonda
Sono state effettuate fe sepuenti decurtazioni:

Descrizione

limporto

Parte stabile

Trasfetimento personale ATA

CCNL. 31/3/1999 articolo 7
CCNL. 1/4/1999 articolo 19

Ari. 1, comina 456 legge 147/2013 (limite fondo 2010)

€ 107.045,07

DECURTAZIONE LEGGE DI STABILITA’ 2016 PER EFFETTO DELLA RIDUZIONE DEL PERSONALH €55.876,03
* |DECURTAZIONE LEGGE DI STABILITA 7016 PER APPLICAZIONE DEL LIMITE 2045 €35,272,15
Art 9, comma 2-bis d.L. 78/2010 (riduzione proporzionale al personale in servizio - parte fissa) € 202.808,26|
Totale riduzioni di parte stabife ’ . € 371.001,51

Parte variabile

DECURTAZIONE LIMITE FONDO 2015

€21.586,00

Risorse variabili

Riduzione proporzionale al personale in servizio - parte varigbile - £2.180,82

Totale riduzioni di parte variablle €23.766,82,

Totale generale riduzioni € 394.768,33

Sezione 1Y - Sintesi delin costituzione del fondo sottoposte 8 certificazione

Descrizione Importo

A) Fondo tendenziale .

Risorse fisse aventi caratierg di ceriezza @ stabilita €2.142.443,96
€199.481,70

Totale fondo tendenziale

€2.341,925,66

B) Decurtazioni det Tonto tendenziale

Decarazions risolse fisse aventi caratere di certezza & stabilith € 202.808.261
Decuriazione limite fondo 2010 ' €107.045,07
DECURTAZIONE COMPLESSIVA LEGGE DI STABILITA® 2016 £84,915,00
Totale decurtazioni fondo tendenziale . € 394.768,33

) Fondo sottoposts 3 certificazione

€ 1.771.442,36

Risorse fisse aventi carattere di cerfenzae stabilitd
Risorse dipendenti Provincia ]

€25.951,05

Risorse variabili

€ 149.763,83

Fatale Fonde sotiopesto a certificazione

€ 1.947,157,34

Sezione V ~ Risorse temporanesmente aliocate ail’esteino def Fondo

Voce non presente.

Modulo 11 - Definizione defle poste di destinazione del Fondo per | contrattazione infegrativa

Sezione I - Destingzioni non disponibili alln contrattazione inteprativy ¢ comuugie non resolate specificamente dal Contratto In tegrativo sottoposto 8 cerfifieazione

Non vengono regolate dal presente contratlo somie per totali € 8635.889,77 relative al

Descriziond

Imporio

Indennitd di comparto

€174.603,33

Progressioni orizzontali

€ 481.208,72

Retribuzione di posizione ¢ di risultato titolar] di posizione organizzativa.

€193.981.30 & {F

dennita personale educativo asii nido {art. 31, comma 7, {CNL .14.09.2000) £6,671,06] -
Tndennita d1 € 774,69 atlribuita al personale della ex 3~ qualifica funzionale non investito di £.0. 213048
Indennita di € 64,56 allribuita al personale inquadrato nella categoria A ¢ Bl €7.292,88
Totale € 865.889,77
Le somme suddette sono git regolate.dal CCDI tiennale.
Sezione I1- Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrative
Vengono regolate dal contratlo somme per comptessivi € 1.081.267,57, cosi suddivise:
Descrizione Importo
Indennita di wmo €169.718,19
Indennita di rischio €22.331,00
Tndennita di maneggio valori €1,550,00
Reperibilita, maggiorazioni lav. Festiv, . €148.742,13
Indennita specitiche responsabilita (art. 17, comma 2, Jett. f) CCNL 01,04.1999) € 85,550,00
Salario Accessorio dipendenti Provincia £€7.871,00
€3.300,00

Tndennita (art, 36, comma 2, left. i) CCNL 01,04.1999)

Compensi per attivitd & prestazioni correlati atle Tisorse & o ali'art, 15, comma 1, lettera k) del CCNL
01.04.1999

€ 149.892,02

Broduttivita di cui all‘articolo {7, conuna 2, Jetiern a) det CONL 01/04/1999

£486.742,23

Compensi per attjvitd disagiste categoria A, B, C art. 8 CCDY

€5.571,00

€ 1.081.267,57

TOTALE

Sezione I11 - (eventuali) Destinazioni ancovs da regolare
Voce non preseme.

Sezione 1V - Sintesi della definizione delte poste i destinazione del Foud
Descrizione

o ner Ia contraltazione integrativa softon

Importo

osto a certificazione

ANIOSIMSHEIERASIEALLY

Y,

By

Tz



” e

§€5\mc non regolate dal contratio € 863.880.77
Somme regolate dal contratto €1.081.267,37,
Destinazioni ancora da regolare -

Total €1.947,157,34

Serione V - Destinaziont temporancamente slfoente sil'esternn del Foudo
Yaoce non presente. .

Seztone V1 - Attestazione motivata, dal punto di vista teenico-fimanziario, del rispetto @i vincoli di caratiere genernle

1. aftestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di ulitizzo del Fondo aventi naturs certa e continuativa con risorse del Fondo
fisse aventi caraftere di cerlezza ¢ stabilita: .

Le risorse stabili ammontano a € 1.771 442,46, le destinazioni di utitizzo aventi natusa cert ¢ continuativa {comparto, progressioni orizzontali,
retribiuzione di posizions ¢ di risultato, indennita personale educativo nidi d'infanzia ece.) ammontano a € 865.889,77. Pertanto e destinazioni di .
utilizzo aventi natura certa e continuativa sono ttte finanziate con risorse slabili. ’

b, atiestazione motivata del rispetto del principio di stribuzione selettiva di_ incentivi economici;

Gli incentivi economici sono erogati in base al CONL e I parte di produttivitd & erogata in applicazione delie norme regolamentari dell’Ente in
coerenza con it d.lgs. 150/2009 e con la supervisione dell' OIV.

& anestazione motivata de! rispetto del
intearativa (provressioni orizzontaii)

Per I'unno in corso (2016) non & prevista Peffetiuazione di progressiond orfzzontali.

Motlnlo L1 - Sehemn generale viassuntivo del Fondo per Iz contratiazione integrativa e confrento con il corrispondente Fonde
cerfificaio del'anno precedente

Fondo. Anno 2016 ¢ confrona con il corrispoudente Fondo certificato 2015

: Descrizione I Anno 2015 | Apno 2016 | Differensa | Aune 2010
Risorse flsse aventi carattere di certezca e stabilitg — —— - )
Risorse storiche .
Unico importo consolidato anne 2003 {art. 31 ¢ 2 Cenl 2002-2005) b e 1.730.455 40[€ 1.730.455,40] £ 0,00}6 1.015.515,53
Incrementi comtrartnali .
CCNL 22/1/2004 art. 32 ¢. | €64.616,24 €64,61624 €0,000 €64.616,24
CCNL 22/1/2004 art. 32 ¢, 2 ’ €352.109,87) . C52.10987 £0,00 €352.109,87
CCNL 9/3/2006 art, 4 ¢, | €51.759.72]  €51.759,73] €000 €35475%72
CCNL 11/4/2008 art, 8 ¢. 2 €68,863,021 €68.863,02 £0,00] €638.863,02
Altri incrementf con euratiere di ceriee=a ¢ stabiling )
CCNL 5/10/2001 art 4, ¢, 2 €107.799,77| €107.799,77 €0,000 €10202621
CONL 1/4/1999 art, 13, ¢, 5 /panie (incremento stabiio deile dotazioni organiche) €26.24520{  £26.24520 €0,00] €130.281,92
CCNL 22/01/2004 dich. cong. n° 14 )
CCNL 09/05/2006 dich. cong, n° 4 { recupgro PEQ) €143.774,95| €143.774 95 € 0,00
CCNL 1/4/1999 art. 14, ¢. 4 riduzione straordinari €644321 €6.44321 €0,00] €25255,00]
Totale risorse fisse con caratiere di certes=a ¢ stabilii
Totale . ' [ _€2.252.067,38]€ 2.252.067,58] €0,00[¢ 1,510,427 44|
Risorse variabili :
Poste variabili sottoposte all ‘art, 9, comma 2-bis del .1, 782010
Art. 13, comma 1, lett. d) sponsorizzazioni / convenzioni / contribuzioni utenza ' € 0,00 “€.0,00
Art 13, comma 1, lett. k) specifiche disposizioni di lepge € 90.346,00 € 90.346,00
Art. 15, comma 2 € 0,00 £€0,00] €109.989,15
Art 15, comma 5 nuovi servizi o riarganizzazion € 0,00 €0,00! £501.830,00]
Art. 54 CCNI, 14.9.2000 messi notilicators €1.240,00 € 1.240,00
Posie variabili non sottoposte all 'orl. 9, comina 3-bis ol d.l. 78/2010 .
Art. 5, comma 1, lett, k) progetiazione / avvocatura 0] €75.883,85 €75.883,85
Att 15, comma 1, Jett. k) /art, 14, comma 5 ISTAT €6.060,80| € 6.060,80
At 15, comma 1, letl. m) risparny Straordinaric € 0,00 €0,00
Art. t comma 96 letl, A legge 562014 - integrazione dip. Provincia sopranumerar) €25.951,05 €25.951,05
Somme non utilizzate Panno precedente €0,00
Altro
Totale risorse variabili
Torale O] €199.481,70] € r99.481,70] €611.519.15
Deenrtazioni del Fondo
CCNL 31/3/1999 articolo 7 CCNL 17471999 articolo 19
Trasferimento ATA
Trasferimento personale ai sensi dell'art, 31 del d. Igs. 165/2001 {unione, consorzi, ecc.).
Decurtazioni rispetto Hmite 2010 stabili €107.045,07] € 107.045,07
Decurtazione proporzionale stablli €202.808,26] € 202.808,26
Decurtazioni legge di stabilita 2016 rispetto fimite 2015 variabil; € 23,766,82
Becurtazioni legge di stabilitd 2016 rispetto limite 2015 risorse fisse €61.148,18
Altro
Totale decariaziont del Fondo
Towale | €309.85333] €394.768.35]  €849] 5.00]
Risorse del Fomdo sotioposie a ceriificazion:
Risorse fisse €2137.171 82I€ 2.142,443,96 € 5272, 141€ 1,510,427 46
Economia Straordinario €0,00 B




Risorse variabili 0,00 E173.330,63 _€17533065] €618 9,201
Risorse dipendenti Provincia [4 5.193,76] €25951.05 ¢ 20.757.29) R raa
[Decurlazioni € 309.853,33] € 394.768,33 € 84.915,00]

%’/'omle Fisorse del Fondo sotioposte u certificazione

[Totale [ e 1.832512,050€ 104715134 €1 T2.G43.00]¢ 2.122.246,66

Tabella 2 - Schema g enerale riassuntivo di utilizzo del Fondo. Anno 2016 ¢ confronto con il corrispondente Fondo certilicato 2015,

Destrizione [Anno 2015 | Anuo 2016 T Differenza__| Anng 2010
Programmazione di utilizzo del fondo
Destinaziond non regolale in sede i contrattazione integraiiva
Indennitd i comparlo ©178.143,99] € 174.603,33 € 3.638,66] €232.040,00
At 17, comma 2, letl. b) p.e.o. in godimento € 505.585.70] €481,208,72 € 24.377,07 € 658.600,00
Retriounione di posizione & di tisultato titalari di pesizione organizzativa € 189.282,30] € 193.981,30) € 4.698.04] € 157.957,00
Indennita personale aducativo asili nido (an. 31, coroma 7, CCNI, 14.09.2000) € 6,756,22 € 6,671,060} -£85,16 €9.001,00
Tndennita di € 774,69 atiribuita al personale della ex §* qualifica funzionale 1on investito di P.O. €2.388,72 €2.130,48]  -£258,24 €1.550,00
Tndenmita i € 64,56 attibuita al personale inquadrato nella categoria A ¢ Bl € 7.862,57 €7.292,88] "€ 569,60 €11.886,00
Totale £3890.019,65] € 865.889,771 £ 24.1.29,88{¢ 1.071.034,00
Dasrnu=toni regotate in secde di contrattozione integrativg
Indennitd di turno € 181.900,06] €169.718,19] -£ 12.182,77] €165.78] 00
Indennita di rischio €37.306,00] €22.331.000  -€14.875,90 €116.772,00
Indennita ¢i disagio T72.390,00]  €5.571,00] -€16.828,00 € 52.844,00
Indernnita di maneggio valori €1.239,56] €1.550,00 £7290,44] € 1.371,00
Reperibilith, mapgioraz. Lav, Festiv, F162.14424] €148.742,13| -€ 13.402,11 €94.552,00
indennita specifiche responsabilita (art, 17, comma 2, et ) CCNL 01.04.1999) ¢ 0d4,152,08 € 93.421,00 -£731,08]  €70.000,00
Indennita speciliche responsabilitd (art. {7, comma 2, lett. 1) CCNL 01 04,1999 €3,750,00 € 3,300,00 -£ 450,00 € 5.500,00]
Compensi per attivitd ¢ prestazioni correlati aile visorse ai o allart, 15, comma §, tetiera K) del CCNL OO €0,00] € 149.892,02) € 149.892,02 ik
Compensi per atlividi e prestazioni correlati alle risorse di cu ali’art, 13, comma 1, lettera k) de! CCNL 01.0 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Produtiivits i cui all’articolo 17, comna 2, letiera a) del CCML 01/04/1999 € 401.582,30] €486.742,23 £85.159,93] € 567.45@8
Altro ) £ 0,000 €238.100,00
Totale . 5 504.305.04)¢ 1,081.267,57] € 176.872,53 €1.312.389,00
Destinazioni ancorda da regolare :
Altro
Totale
Destinaziond fondo sottoposio 4 certificasione
Nonu regolate dal decentralo € 890.019,65] € 865.889,77f -£ 24.129,88]€ 1.071.034,00
Regolate dal decentrato € 904.395.041€ 1.081.26757) € 176.872,53}€ 1.312.38%,00
Ancora da regolare € 0,00 €0,00 £0,00[€ 51.064,00%

Modulo IV - Compatibilitd eccononico-finanziaria e modalith di copertura teg!i oneri del Fondo con yiferimento agh strumenti annuali ¢

pluriennali di bilancio .
Sezipne 1 - ls| osizione inalizzata alla verifica che gli strimen
correttdmente i limiti di spesa del Fondo nelln fase programmatoria della gestione,

Tutte le sorome relative of fondo delle risorse decentrate sono imputate in wy unico capitolo dli spesa precisamente it cap. 58001, quindi la verilica

wra sistema contabile ¢ dati del fondo di produttivith & costants.,

Sezione 11 - Esposivione finalizzata aila verifica a consuntive che it timite di spesa del Fando dell’anno precedente risulla rispetiato

il limite di spesa del Fondo deli’anno 2010 risulta rispettato.

T2 staa apphicata in via preventiva ke decurlazione delle sornme eccedenti il limite delle sonume iserite nel fondo 2010 ai sensi dell’art, 1 ¢ 456
della legge 147/2013 ( Degunazione permanente) oltre alla decurtazione prevists dalia legge di stabilita 2016 ( limite anno 2015 ).

5 stata applicata la riduzione per risorse stabilj pariad €61.148,18 e per o risorse variabili pari ad € 23.766,82 covrispondente ad una riduzione

del 3,06%.

Sezione 1 - Verifica delle disponibilith finanziarie dell' Amministrazione ai fini della coperlura delle diverse voct di destinnzionc del

Fondo.

1| totale det fondo come deterniinato dall* Amministeazione con determina dirigenziale 1.3358 del 28/12/2016 risulta impegnato, nel bilancio
2016, per complessivi € 1.947. 157,34 al capitolo 58001, per € 525.732,48 al capitolo 51005 relativamente agh oneri contributivi previdenziati

& per € 165.508,37 al capilolo 95400 relativamente all’ irap.




