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9° VERBALE DI GARA

OGGETTO: Affidamento biennale della gestione del servizio Centéro di Ascolto per le famiglie e servizi di

1

sostegno alla famiglia e alla genitorialita, CIG 6990218E5D, in esecuzione della

Determinazione Dirigenziale n. 522 del 03/03/2017, con base d’asta di €. 288.000,00, oltre

IVA.

~-000---
PREMESSO:

che nella seduta di gara del 20.06.2017, il RTI Coop. Sociale Societa e Salute di Andria (BT) e Nuove
Prospettive Soc. Coop. Sociale di Andria si & posizionato al 1° posto in graduatoria avendo conseguito
i seguenti punteggi:
- OFFERTA TECNICA: 57,12
- OFFERTA ECONOMICA: 33,23
- PUNTEGGIO TOTALE: 90,35.
che avendo I'offerta conseguito un punteggio, relativo al prezzo e agli altri elementi di valutazione,
superiore ai 4/5 della somma dei punteggi attribuibili (punti 32 per l'offerta economica e punti 48 per
tutti gli altri elementi diversi dal prezzo), si & reso necessario procedere alla verifica dell’offerta
anormalmente bassa, ai sensi dell’art. 97 0.3 del D. Lgs. n. 50/2016 ¢ del paragrafo 3, Parte seconda
“Procedura di aggiudicazione” del disciplinare di gara.
che con nota prot. n. 53125 del 27.06.2017 il Presidente ha richiesto le giustificazioni sia in ordine ¢
all’offerta tecnica che all’offerta economica, riguardanti:

a.1) 'economia del procedimento di svolgimento dei servizi, i %
a.2) le soluzioni tecniche o procedurali adottate nello svolgimento dei servizi; X\w;

a.3) V'originalita dei servizi proposti dall’offerente;

a.4) l'eventualita che I'offerente ottenga un aiuto di Stato, a condizione che Pofferente dimosiri che il
predetto aiuto & compatibile con il mercato interno, ai sensi dell'articolo 107 TFUE, in coerenza
con Yart.97 co.7 del Decreto Legisiativo n. 50 del 2016;

che, con nota prot. n. 57208 dell'11.07.2017, il RTI Coop. Sociale Societa ¢ Salute di Andria (BT) e

Nuove Prospettive Soc. Coop. Sociale di Andria, ha trasmesso le giustificazioni richieste; E\k‘“ )

che la Commissione, dopo aver esaminato le giustificazioni prodotte dal RTI Coop. Sociale Societa ¢ J

Salute di Andria (BT) e Nuove Prospettive Soc. Coop. Sociale di Andria, giusta verbale n. 8 del |

28.07.2017, evidenzia che le stesse, per la parte relativa ai conteggi, fanno riferimento ad una

analisi di costi riferita solo ad un anno di affidamento, laddove invece il bando di gara parla

chiaramente di affidamento biennale del servizio ¢ che, pertanto, ravvisava la necessita di chiedere

all’operatore economico 1" classificato, “RTI Coop. Sociale Societa e Salute di Andria (BYT) e s

Nuove Prospettive Soc. Coop. Seciale di Andria”, la riformulazione delle giustificazioni prodott}e /1/

coerentemente con I’importo complessivo dell’affidamento, risultante dagii atti di gara €. 274.838,40/e

coerentemente al periodo di affidamento, pari ad anni n. 2, fissando, per I’integrazione, n. 10 giorni &4l

ricevimento della PEC;

che, a seguito di quanto evidenziato, con nota prot. n°64553 del 03.08.2017, a firma del Presidente

della Commissione, si procedeva a formalizzare la richiesta di ulteriore documentazione. ad

integrazione delle giustificazioni al RTI Coop. Sociale Societa e Salute di Andria (BT) ¢ Nuove

Prospettive Soc. Coop. Sociale di Andria; /

che, con nota prot. n. 66316 del 09.08.2017, il RTI Coop. Sociale Societa ¢ Salute di Andria (BT) tg ‘i

Nuove Prospettive Soc. Coop. Sociale di Andria ha trasmesso l'uiteriore documentazione.
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[/anno duemiladiciassette il giorno quattordici del mese di Settembre, alle ore 15.30, negli Uffici del 2°

piano del Comune di Andria — Piazza Umberto 1, si riunisce la Commissione della gara indicaia in

oggetto, nominata con Determinazione Dirigenziale n. 883 dell'l1.04.2017, per esaminare {'ulteriore
documentazione trasmessa dal RTI Coop. Sociale Societa ¢ Salute di Andria (BT) ¢ Nuove Prospettive

Soc. Coop. Sociale di Andria, con la predetta nota n. 66316 del 09.08.2017.

La doit.ssa Rosalba Vario, nella sua qualita di Dirigente del Setiore n. 5, assume la prestdenza della gara.

Sono presenti i seguenti Sigg. nominati con la predetta Determinazione Dirigenziale n. 883

dell't1.64.2017:

- dott.ssa Riccarda D’ Ambrosio - Componente,

- ass.soctale dott.ssa Angela Marrone - Componente,

- sig.ra Rosa Marmo —~ Segretaria.

La Commissione, dopo aver esaminato la documentazione giustificativa presentata dal RTI Coop.

Sociale Societa e Salute di Andria (BT) e Nuove Prospettive Soc. Coop. Sociale di Andria, a riscontro

deila richiesta prot. n°64553 del 03.08.2017, in merito, evidenzia che le giustificazioni prodotie sono

coerenti ed organiche rispetto all’offerta formulata in sede di gara, sia con riferimento alle modalita di

organizzazione del lavoro sia con riferimento alla sostenibilita delle offerte migliorative proposte in sede

di gara.

In riferimento ai costi applicati al personale, che determinano un costo biennale solo per il personale di

€. 248.136,88, si evidenzia il rispetto dei minimi contrattuali, di cui alla tabella ministeriale riferita a

Maggio 2013 e pubblicata sulla G.U. n°243 de] 16.10.2013. g

Le figure professionali proposte sono coerenti con quanto indicato in sede di gara e correftamente

inguadrate nell’ambito delle categoric B1, D1, D2, E2 del Contratto Collettive Nazionale delle BN

Cooperative Sociali. Yy

Si prende atto, altresi, che i medesimi costi di personale, fermo restando il mantenimento del livelio

minimo contrattuale previsto in tabella ministeriale, sono stati abbattuti in riferimento ai seguenti fattort

giustificati dal RTI Coop. Sociale Societa e Salute di Andria (BT) e Nuove Prospettive Soc. Coop.

Sociale di Andria ed in grado di incidere sul costo orario finale previsto per il singolo dipendente:

Non ¢& stata considerata la voce “altre indennitd”, in quanto il personale coinvolto non ha qualifiche tali
da determinare Papplicazione delle stesse, esempio trattasi di personale non soggetto a lavoro
notturno o reperibilitd. s 3

Non & stata conteggiata ’indennita di turno, in quanto per il personale non ¢ prevista turnazione. [

L’aliquota inail attualmente applicata & pari alio 0,6 % rispetto al 3% previsto in Tabella Ministeriale.

by

1l coefficiente di fine rapporto & stato stimato sulla base del coefficiente di fine rapporto relativo .-
all’ultimo trimestre 2016, pari a 1,795304% a fronte dell’indice di rivalutazione, previsto in tabelLa”" },,/’%
pari al 3,302885% Iy’

Nessun dipendente, in forza agli operatort econornici, ha chiesto la previdenza complementare. i-.?zfif”;

L IRAP in Regione Puglia non ¢ dovuta. :

Quanto giustificato determina economie rispetto ai costi massimi stimabili in applicazione pedissequa ed

indifferenziata della tabella ministeriale, scostamenti tuttavia, reali, fattibili e giustificati.

La stima dei costi del personale consente la destinazione di risorse per €. 18.456,37 nel biennio, per i

spese di gestione e per €. 5.496,77 per spese generali (stimate nel 2% del costo complessivo offerto). ;ég;,

Sono stati considerati, nell’ambito delle giustificazioni prodotte, i costi relativi alla sicurezza pari ad €. 7

2.707,20 ( 0,94% delV offerta di gara), cosi come indicato in sede di offerta.

E’ stato, altresi, configurato un utile di impresa pari ad €. 2.748,38.

Per quanto relazionato in sede di giustificazione dal RTY Coop. Sociale Societd e Salute di Andria

(BT) e Nuove Prospettive Soc. Coop. Sociale di Andria ¢ sulla base delle motivazioni prodotie e
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dell’analisi dei costi formulati, si da atto che le voci di costo formulate per sicurezza aziendale e
personale, risultano, rispettivamente, congrui e in linea con i valori dei trattamenti minimi salariali
indicati nelle tabelle di cui all’art. 23, comma 16 del D.Lgs 30/2016.

(31i stessi valutati in uno con i costi di gestione e le spese generali rendono congrua e non anomala
P’ offerta formulata.

Per quanto evidenziato, Vofferta formulata dal concorrente RTI Coop. Sociale Societd ¢ Salute di
Andria (BT) e Nuove Prospettive Soc. Coop. Seciale di Andria appare, nel suo complesso ed a
giudizio della Commissione congrua e affidabile e, pertanto, non anomala.

La Commissione, per le motivazioni su esposte declara la non anomalia dell'offerta presentata dal RTI
Coop. Sociale Societd ¢ Salute di Andria (BT) e Nuove Prospettive Soc. Coop. Sociale di Andria ¢
da mandato al Presidente per la convocazione della seduta pubblica finalizzata alla comunicazione
dell'esito del procedimento di valutazione dell'offerta anomala nei confronti dei concorrenti partecpanti
alla gara.

Alle ore 17.00 la Commissione conclude le operazioni previste in questa seduta riservata e fissa la data
della seduta pubblica alie ore 9.00 del 22.09.2017.

It Presidente dispone di comunicare ai concorrenti la data della seduta pubblica.

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
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