CITTA
DI ANDRIA

DECRETO SINDACALE
n. 1018 del 12/09/2022

Oggetto: Amministratore Unico della societ3 in house Andria Multiservice S.P.A. triennio
2022/2024. Designazione.

11 Sindaco

Premesso che:
- la Societd Multiservice S.p.a. ¢ una societd “in house providing™ partecipata al 100% dal Comune
di Andria;
- ai sensi dell'art. 15 del vigente Statuto, la Societa ¢ amministrata da un Amministratore Unico,
nominato dall' Assemblea Ordinaria dei soci;
- I’Assemblea dei Soci della Societd Andria Multiservice in data 14/07/2022, ha approvato il
bilancio di esercizio finanziario 2021;
- in particolare il comma 3 del predetto art. 15, conformemente alla vigente normativa, prevede
che il mandato del’Amministratore Unico scada alla data dell’assemblea convocata per
’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della sua carica;
- ai sensi dell'art. 10 del vigente Statuto della Societd, l'assemblea ordinaria deve provvedere alla
nomina del predetto organo;
- con determinazione n. 2418 del 14/07/2022 & stato approvato apposito avviso pubblico
finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di interesse per raccogliere di candidature alla
nomina dell'organo amministrativo della societ2 in house Andria Multiservice S.P.A. triennio
2022/2024, pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Andria e nel link Amministrazione
Trasparente ;
- entro il termine di scadenza del bando sono pervenute n. 6 manifestazioni di interesse, come da
elenco riportato in allegato al presente arto;
- il Dirigente del Settore Programmazione Economico Finanziaria — Aziende Partecipate,
Economato, Tributi, con propria nota in data 18/08/2022, prot. n. 70904 trasmetteva allo
scrivente le n. 6 manifestazioni pervenute complete della relativa istruttoria favorevole effetruata
dal medesimo Dirigente, in atti;
- nel rispetto di quanto previsto dall’Avviso Pubblico lo scrivente con proprio decreto n. 1017 del
24/08/2022, individuava designava quale Amministratore Unico della Societa in house “ANDRIA
MULTISERVICE SPA” il dott. Mario Antonio D’Amelio nato a Spinazzola il il 24/10/1951,

resosi disponibile all’incarico;

Dato atto che il dott. Mario Antonio D’Amelio, con nota PEC acclarata al protocollo
Generale dell’Ente in data 01/09/2022 n. 73780, comunicava di non poter accettare la
designazione quale Amministratore Unico della Societd in House Andria Multiservice a seguito di
sopraggiunti impegni personaly;

Rilevato che :

o PIAmministratore Unico, ing. Riccardo Infante, precedentemente 1n carica, risulta
dimissionario dal 01/08/2022;

e nelle more della nomina del nuovo Amministratore Unico, lart. 2386, comma 5 del
codice civile (richiamato dall’art. 15 comma 4 dello Statuto della Societa), prevede che sia il
collegio sindacale a convocare con la massima urgenza ’assemblea per la nomina dei nuovi
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amministratori, e, nelle more della convocazione, provveda, in via del tutto eccezionale,
all’ordinaria amministrazione della societ;

Considerato che:

e il Presidente del Collegio Sindacale ha convocato I'assemblea per il giorno 12 settembre
2022,

e risulta improcrastinabile la ricostituzione dell’organo amministrativo al fine di consentire
la corretta gestione aziendale della societa e, quindi, scongiurare il verificarsi di danni
derivanti dall’assenza dell’organo amministrativo nel pieno dei poteri;

Ritenuto pertanto necessario ed opportuno procedere all’individuazione di altra figura da
designare quale Amministratore Unico della Societa in house “ANDRIA MULTISERVICE SPA”;

Visto l’art. 3 dell’Avviso Pubblico in base al quale “...La scelta sara effettuata dal Sindaco
con apposito provvedimento motivato, al verificarsi dei presupposti di legge, previa istruttoria da
parte dei competenti Uffici comunali improntata alla verifica dei requisiti richiesti dall'avviso
tenendo altresi presente il possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita e autonomia...”;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 14/12/2020 avente oggetto:
“Indirizzi per la nomina e la designazione di Rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed
Istituzioni” ed in particolare l'art. 7 il quale prevede che “..II legale rappresentante effertna le
nomine o designazioni di competenza con provvedimento motivato, previa valutazione delle
candidature, ove presentate a seguito dell’avviso, o comungue pervenute...”,

Viste, esaminate e valutate le manifestazioni pervenute, sulla base di quanto previsto e
richiesto nell’avviso pubblico e nel rispetto degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale con
la citata deliberazione n. 10/2020;

Dato atto che, all’esito di tale procedura di valutazione delle candidature pervenute,
tenuto conto delle professionalita ed esperienze riportate nel curriculum Vitae si ritiene idoneo a
ricoprire il ruolo di Amministratore Unico della Societa in house “ANDRIA MULTISERVICE
SPA” il dott. Antonio GRINER nato a Andria il 10/03/1966, il quale, oltre al possesso dei
requisiti richiesti dall’art. 2 del succitato avviso, risulta possedere comprovata esperienza
manageriale pluriennale con specifica competenza tecnico — amministrativa in aziende private
anche in riferimento alla gestione di risorse umane, finanziarie e strumentals;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario assunta con i poteri Consiglio
Comunale 53/2020 avente ad oggetto 1'approvazione dello schema di Statuto della Societa Andria
Multiservice S.p.A e del Piano Industriale 2020-2026;

Visto 1'art. 50 del D. lgs. 267/2000 e ss .mm. e 1iL.;che attribuisce al Sindaco la competenza
in tema di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed
Istituziomni sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale;

DECRETA

Le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento
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1. DI DESIGNARE quale Amministratore Unico della Societa in house “ANDRIA
MULTISERVICE SPA” il dott. Antonio GRINER nato ad Andria il 10/03/1966, il quale,
oltre al possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2 del succitato avviso, risulta possedere
comprovata esperienza manageriale pluriennale con specifica competenza tecnico -
amministrativa in aziende private anche in riferimento alla gestione di risorse umane,
finanziarie e strumental;

2. DIDARE ATTO che:

1] soggetto individuato , prima di essere hominato cd entrare nella pienezza dei suoi poterdi,
nonché alla fine di ogni annualits, sard tenuto, ai sensi e per gli effecti dell'art. 20 del D.lgs.
n. 39/2013, a dichiarare espressamente l'insussistenza delle cause che ne precludono la
nomina, sottoscrivendo a tal fine la relativa dichiarazione.

¢ L’Amministratore prescelto sard soggetto agli obblighi di cui al Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (DPR 65/2013), nonché al Codice di comportamento
approvato dal Comune di Andria;

3. DIDARE ATTO altresi che:

» La durata dell’incarico sard stabilita dall‘Assemblea e non sard comunque superiore al
triennio, ai sensi di legge, vale a dire sino alla data dell'Assemblea convocata per
I'approvazione del Bilancio relativo all'ultimo esercizio della carica. L’incarico potra
cessare anticipatamente, rispetto al termine sopra indicato, in applicazione di specifiche
sopravvenute disposizioni normative in materia di societa a partecipazione pubblica;

« 1l compenso spettante sara determinato entro i limiti previsti per legge, dall' Assemblea
ordinaria, in conformita con le vigenti disposizioni di legge per le societa a totale controllo
pubblico, in applicazione e nel rispetto dei limiti stabiliri dalle vigenti disposizioni di legge.

DI TRASMETTERE copia del presente atto al Sig. Presidente del Consiglio per la comunicazione
all’Ufficio di Presidenza del Consiglio ed al Sig. Segretario Generale per Iaffissione all’Albo
Pretorio e la pubblicazione sul Sito Istituzionale — Sezione Amministrazione Trasparente .

11 Sindaco
v. Giovanna Bryunp
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