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DECRETO SINDACALE

n. 850 del 10/12/2020

OGGETTO: Incarico dirigenziale ad interim all'Avv. Ottavia Matera.
I1 Sindaco

Viste:

— la Deliberazione di C.C. n. 37 del 29.08.2018 avente ad oggetto:“Assestamento generale di Bilancio
e salvaguardia degli equilibri per ’esercizio 2018/2020 ai sensi degli artt. 175, comma 8 e 193 del
D.Lgs. n.267/2000. Presa d’atto della salvaguardia ai sensi dell’art.153, comma 6, del D.Lgs. n.
267/2000, nota prot. n. 0070029 del 30.07.2018”;

— la Deliberazione di C.C. n. 38 del 29.08.2018 avente ad oggetto:“Ricorso alla procedura di
riequilibrio pluriennale ex art.243 bis, D.Lgs n. 367/2000 e richieste di accesso al Fondo di
rotazione ex art.243 ter, D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.1.;

— la Deliberazione di C.C. n. 56 del 27.11.2018 avente ad oggetto: "Piano di riequilibrio finanziario
pluriennale del Comune di Andria ai sensi degli nartt. 243 bis e segg. TUEL accesso al “Fondo di
rotazione per assicurare la stabilita finanziaria degli Enti Locali di cui all’art.243 ter TUEL.
Approvazione;

— la Deliberazione di C.C. del Commissario Straordinario adottato con i poteri del Consiglio
Comunale n. 40 del 21/07/2020 avente ad oggetto:" Approvazione bilancio di previsione
finanziario 2020-2022 e documenti allegati ( art. 11 D.lgs. n. 118/2011);

Considerato che in data 13 ottobre 2020 la sottoscritta ¢ stata proclamata Sindaco del Comune di
Andria;

Richiamato il Decreto Sindacale n. 944 del 02/11/2020 con il quale veniva attribuito l'incarico
dirigenziale del settore “Programmazione Economico Finanziaria, Aziende Partecipate, Economato,
Tributi”, mediante assegnazione temporanea e parziale del Dirigente del Settore Affari Generali e
Finanziari del Comune di Triggiano, dott. Luigi Panunzio, ai sensi dell’art. 30, comma 2 sexies, del D.
Lgs. n. 165/2001 e s.m.1., fino al 30/11/2020;

Considerato che I'Amministrazione Comunale ha avviato la copertura dell'incarico di Dirigentre
del settore “Programmazione Economico Finanziaria, Aziende Partecipate, Economato, Tributi”,
mediante richiesta di disponibilita' graduatoria di concorso pubblico a tempo indeterminato per dirigente
finanziario presso altri comuni della Regione Puglia;

Vista la necessita, stante la mancanza del Dirigente del Settore “Programmazione Economico
Finanziaria, Aziende Partecipate, ‘Economato, Tributi”, per intervenuta decadenza del rapporto
convenzionale e nelle more dell'individuazione del nuovo Responsabile attraverso il completamento della




procedura di attingimento da altre graduatorie vigenti o, in alternativa, attraverso altre modalitd previste
dalla normativa, di dover procedere con urgenza alla sottoscrizione degli ordinativi di pagamento, delle
reversali di incasso e degli impegni di spesa, per attivitd e servizi essenziali per la collettivitd, meglio
specificate come di seguito:

L.

(S ]

liquidazioni stipendi dell'Ente, della societa partecipata e dei soggetti gestori dei servizi di igiene e
pulizia urbana, ivi compresa la liquidazione dei servizi di impianti gestione rifiuti;

liquidazioni indennita di funzione e gettoni di presenza Organi Monocratici e Consiliari;
attivazione servizi sociali e gestione dell'emergenza epidemiologica;

resa del necessario visto di esecutivitd, da parte del Settore Finanziario, sulle determinazioni
dirigenziali urgenti (anche al fine di evitare potenziali debiti fuori bilancio);

altri atti urgenti.

Ritenuto, quindi, indispensabile per la definizione dei procedimenti innanzi indicati, assegnare

detta competenza all'avv. Ottavia MATERA, Dirigente del Settore Servizi Sociali, Demografici ed
Educativi, al fine di assicurare il completamento delle procedure in parola;

Visto I’art. 50 comma 10 del D.Lgs. 267/00;

DISPONE
di affidare, all'avv. Ottavia MATERA, Dirigente del Settore Servizi Sociali, Demografici ed
Educativi, l'incarico di Dirigente ad interim connesso alle funzioni del settore “Programmazione
Economico Finanziaria, Aziende Partecipate, Economato, Tributi”, fino a nuovo provvedimento
di individuazione del nuovo Dirigente, per la sottoscrizione degli ordinativi di pagamento, delle
reversali di incasso e degli impegni di spesa, per attivita e servizi essenziali per la collettivitd,
meglio specificate come di seguito: ,
liquidazioni stipendi dell'Ente, della societa partecipata e dei soggetti gestori dei servizi di igiene e
pulizia urbana, ivi compresa la liquidazione dei servizi di impianti gestione rifiuti;
liquidazioni indennitd di funzione e gettoni di presenza Organi Monocratici e Consiliari;
attivazione procedure servizi sociali e gestione dell'emergenza epidemiologica;
resa del necessario visto di esecutivita, da parte del Settore Finanziario, sulle determinazioni
dirigenziali urgenti (anche al fine di evitare potenziali debiti fuori bilancio);
aleri atti urgenti.

Il presente Decreto Sindacale dovra essere pubblicato nella sezione dedicata “Amministrazione

Trasparente, inviata all'interessato, al Segretario Generale, al Dirigente del Servizio Personale e
Finanziario ed ai settori interessati al procedimento.

Andria, 11 10/12/2020

Il Sindaco
ayy Giovanna Bruno
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