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1l Sindaco

DECRETO SINDACALE n. 790 aat [27 AR 2018
Il Sindaco

Oggetto: Attribuzione e definizione incarichi dirigenziali ai dirigenti a tempo
indeterminato. Modifica Decreto n. 787 del 30.01.2018.

Richiamati i propri Decreti Sindacali n. 783 del 29.12.2017, 785 del 10.01.2018 e 787 del
30.01.2018, con cui si assegnavano gli incarichi dirigenziali relativi alle strutture apicali
dell’assetto organizzativo;

Premesso che

— con deliberazione di G. C. n. 18 del 31.01.2017, esecutiva ai sensi di legge, si &
provveduto all'approvazione del nuovo assetto organizzativo della macrostruttura
dell'Ente e della rideterminazione della dotazione organica Dirigenziale con
decorrenza dal 15.02.2017, modificando la delibera di Giunta Comunale n. 314 del
16.11.2012;

— con la successiva Deliberazione di Giunta Comunale n. 159 del 13.10.2017, si
procedeva ad una revisione della macrostruttura da ultimo adottata, con particolare
riferimento ai Settori 2 e 3 dell'Ente e, nello specifico, al trasferimento del Servizio
Mobilita dal Settore 2 al Settore 3;

Visto che, con Delibera di G.C. n. 43 del 18.04.2018 si ¢ proceduto a modificare la
struttura organizzativa dell'Ente, trasferendo il Servizio Patrimonio - Reti e
Infrastrutture Pubbliche dal Settore n. 2 al Settore n. 3, e che a seguito della suddetta
modifica 1 Settori sono i seguenti:

1) Settore Intervento Edilizio Commerciale — Sviluppo Economico - SUE - SUAP -
Agricoltura;

2) Settore Piano e Pianificazione Strategica;

3) Settore Lavori Pubblici ~ Manutenzioni - Ambiente e Mobilita ~ Patrimonio - Reti
Infrastutture Pubbliche;

4) Settore Servizi alla Persona — Socio Sanitario - Pubblica Istuzione;

5) Settore Sviluppo - Interesse Culturale ~ Sportivo - Promozione Turistica - Marketing
Territoriale;

6) Settore Programmazione Economico Finanziaria - Tributi ~ Politiche Comunitarie -
Partecipazioni Societarie — Risorse Umane;

7) Settore Gabinetto del Sindaco - Area Comunicazione - Interventi di Supporto
Istituzionale - Appaltti e Contratti - Casa - Espropri — Servizi Demografici -
Innovazione Tecnologica; '

8) Settore Vigilanza e Protezione Civile - Osservatorio Sicurezza.
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Ritenuto di dover provvedere all'attribuzione degli incarichi dirigenziali ai sensi
dell'art.50 del D.Lgs. 267/2000, tenuto conto del nuovo assetto organizzativo in vigore
dal 18.04.2018, anche in considerazione della esigenza della continuita dell'azione
amministrativa da parte dei dirigenti temporaneamente incaricati della gestione dei vari
Settori/Servizi comunali sino al 31.12.2018, a modifica del decreto n. 787 del
30.01.2018;

Considerati i requisiti di legge e regolamentari per la copertura di posti dirigenziali nel
Comune di Andria;

Visti:

e gliartt. 50, comma 10 e 107 D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.1., recante “7Testo Unico delle
Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

e il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., recante “Norme generali sull‘ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazion: pubbliche”;

o la Legge n. 208/2015, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (Legge di Stabilita 2016)”;

Visto I’art. 43 dello Statuto Comunale;
Visto ’art. 25 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi,

Tanto premesso ed esposto,

DISPONE

1) di conferire, per le ragioni e motivazioni tutte in premessa esplicitate e che qui si
intendono integralmente richiamate, sino al 31.12.2018, vista la Delibera di G.C. n.
43 del 18.04.2018 sopra richiamata, gli incarichi dirigenziali a modifica del Decreto
n. 787 del 30.01.2018 attribuendoli come di seguito elencati:

SETTORE | Posti dirigenziali — Responsabili Incaricato
Settore
1 Intervento Edilizio Commerciale —|Ing. Felice PISCITELLI
Sviluppo Economico — Sue — Suap -|Dirigente a tempo determinato
Agricoltura sino al 31.12.2018
2 Piano e Pianificazione Strategica Ing, Felice PISCITELLI
Dirigente a tempo determinato (ad
interim)
sino al 31.12.2018
3 Lavori Pubblici — Manutenzioni — Ing. Santola QUACQUARELLI
Ambiente e Mobilita- Patrimonio — Dirigente a tempo indeterminato
Reti e Infrastrutture Pubbliche sino al 31.12.2018
4 Servizi alla Persona — Socio Sanitario —| Dott.ssa Ottavia MATERA
Pubblica Istruzione Dirigente a tempo indeterminato
sino al 31.12.2018
5 Sviluppo - Interesse Culturale —|Dott.ssa Rosalba VARIO
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Sportivo — Promozione Turistica —|Dirigente a tempo indeterminato
Marketing Territoriale Economico e|sino al 31.12.2018
Marketing Territoriale

6 Programmazione Economico | Dott. ssa Vincenza Fornelli
Finanziaria - Tributi - Politiche|Dirigente a tempo determinato (ad
Comunitarie — Partecipazioni Societarie | interim)

~ Risorse Umane sino al 10.01.2019

7 Gabinetto del Sindaco — Area Dott.ssa Laura LIDDO
Comunicazione- Interventi di supporto |Dirigente a tempo indeterminato
istituzionale — Appalti e Contratti — sino al 31.12.2018

Casa — Espropri — Servizi Demografici
— Innovazione Tecnologica

8 Vigilanza e Protezione Civile Dott. Riccardo ZINGARO
Osservatorio Sicurezza Vice Comandante di P.M.
sino al 31.12.2018

2) di confermare per il resto, tutto quanto stabilito con il Decreto n. 787 del 30.01.2018
sopra richiamato.

Il Dirigente del Settore n. 6 (Risorse Umane) ¢ incaricato di dare attuazione al
presente provvedimento.

Si notifichi a quanti spetta.

Andria, i "9 7 AR 2018




