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1° VERBALE COMMISSIONE TECNICA

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO PER IORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE PRESSO IL
COMUNE DI ANDRIA DI UN PROGRAMMA DI AMPLIAMENTO DEI POSTI DI
ACCOGLIENZA INTEGRATA DI CITTADINI AFGHANI INSERITO NEL SISTEMA DI
ACCOGLIENZA PER RICHIEDENTI E TITOLARI DI PROTEZIONE INTERNAZIONALE
PROGETTI SAI ANNO 2022, N. 49 POSTI ORDINARI, CON PROCEDURA NEGOZIATA Al
SENSI DELL’ART.36 C.2 LETT.B) DEL D.LGS.50/2016 TRAMITE IL PORTALE DEGLI
ACQUISTI DI RETE PA (MEPA).
CIG 9092150788 - CUP B89J21033160001

---000---
L'anno duemilaventidue il giorno 29 del mese di marzo, alle ore 12:30, negli Uffici del Servizio
Gare al 2° piano del Comune di Andria Piazza Trieste e Trento, si & tenuta la presente seduta.

Premesso:

e che con Determinazione Dirigenziale a contrarre n. 507 del 22/02/2022, avente ad
oggetto:” Affidamento del servizio per 1’organizzazione e la gestione presso il comune di
andria di un programma di ampliamento dei posti di accoglienza integrata di cittadini afghani
inserito nel sistema di accoglienza per richiedenti ¢ titolari di protezione internazionale
progetti SAI anno 2022, n. 49 posti ordinari” ¢ stata indetta una procedura negoziata ai sensi
dell’art.36 comma 2 lett.b) del D.Lgs n.50/2016 gestita ai sensi dell’art. 1 c0.450 della Legge
n.296/2006 tramite il Portale degli acquisti in rete PA (MEPA) di CONSIP, attraverso 1’
emissione di R.D.O. n. 2967330, attivata in data 28/02/2022, con apertura a tutti gli operatori
economici iscritti su MEPA nella categoria “Servizi- Servizi Sociali”, relativamente al
periodo 01/04/2022 al 31/12/2022;

» che ¢ stato adottato quale criterio di aggiudicazione del servizio in parola, quello dell'offerta
economicamente pitl vantaggiosa ai sensi del comma 7 dell’ art. 95 del D.Lgs n.50 /2016, il
prezzo ¢ fisso e, pertanto , gli operatori economici competeranno solo in base ai criteri
qualitativi a cui saranno attribuiti i punteggi min/max cosi come riportati nel C.S.A. ¢ nella
lettera invito/ disciplinare di gara;

o che entro il termine ultimo per la presentazione delle offerte stabilito nella lettera invito/
disciplinare e cio¢ entro le ore 12,00 del 10 Marzo 2022, risulta pervenuta sulla Piattaforma
MEPA n. 1 offerta da parte della ditta COOPERATIVA SOCIALE E DI SOLIDARIETA'
"MIGRANTESLIBERI" presentata il giorno 09/03/2022 alle ore 22:24:45;

o che in pari data, accedendo alla Piattaforma MEPA, ¢ stato redatto apposito verbale di
constatazione;

e che in data 12/03/2022, alle ore 12:30, giusta 1° verbale di pari data, in seduta pubblica on
line sulla piattaforma MEPA il seggio di gara ha proceduto alla verifica e validazione della
documentazione amministrativa caricata dalla Ditta COOPERATIVA SOCIALE E DI
SOLIDARIETA' "MIGRANTESLIBERI", unica impresa partecipante alla gara, contenuta
nella corrispondente busta virtuale, ai fini dell’ammissione della stessa alla gara;

o Il Presidente constatata la regolaritd di tutta la predetta documentazione amministrativa,
ammette la COOPERATIVA SOCIALE E DI SOLIDARIETA “MIGRANTESLIBERI”
avente sede legale in via G. O. Baratieri, n.15/A, 76123, ANDRIA (BT), alla gara de quo;
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Richiamata la Determinazione Dirigenziale n.910 del 22/03/2022 con cui si ¢ proceduto alla nomina
della Commissione tecnica di gara per la valutazione dell’ offerta tecnica ed economica, cosi come di
seguito indicato:

o dott.ssa Ottavia Matera Dirigente Settore Servizi Sociali Demografici Educativi

Presidente;

o Assistente Sociale dott.ssa Nunzia Calvano Componente;

o Assistente Sociale dott.ssa Agata Arresta Componente;

o dott.ssa Salvatora Cognetti , in qualita di segretario verbalizzante.

TUTTO CIO’ PREMESSO

L’avv. Ottavia Matera, nella sua qualita di Presidente della Commissione Tecnica, giusta determinazione
dirigenziale di nomina n. 910 del 22/03/2022, assume la presidenza della gara.
Sono presenti i seguenti Sigg. nominati con la stessa predetta determinazione dirigenziale :

o Assistente Sociale dott.ssa Nunzia Calvano Componente;

¢ Assistente Sociale dott.ssa Agata Arresta Componente;

o dott.ssa Salvatora Cognetti , in qualita di segretario verbalizzante.
Si prende atto che il Presidente e i predetti componenti hanno prodotto le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi
del D.P.R. n. 445/2000 attestanti I’insussistenza dell’incompatibilita di cui all’art. 77 comma 9 del D. Lgs. n.
50/2016 e s.m.i., allegate al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale (All. A - All. B - All. C).
11 Presidente, avv. Ottavia Matera, alla presenza delle predette persone, comunica preliminarmente che, nella
seduta di gara del 12 Marzo 2022 (1° Verbale di gara), a seguito di esame della documentazione
amministrativa, & stato ammesso alla procedura di gara ’unico operatore economico concorrente
COOPERATIVA SOCIALE E DI SOLIDARIETA' "MIGRANTESLIBERI" che ha presentato
sulla piattaforma del ME.PA. la propria offerta entro le ore 12,00 del 10 Marzo 2022.
La Commissione prende atto che

e nella lettera di invito/disciplinare e nel Capitolato Speciale d’Appalto ¢ stato stabilito che ’appalto ¢

aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa individuata sulla base di
soli criteri qualitativi, ai sensi dell’art. 95, comma 7 del Codice degli appalti e s.s.m.m.i, da una
Commissione giudicatrice;
Paffidamento del servizio oggetto della presente gara sara effettuato a favore del concorrente la cui
offerta risulti pit vantaggiosa sotto il profilo della “Qualitd della proposta progettuale”,
“Organizzazione delle attivita progettuali” e “Equipe Multidisciplinare”;
I’aggiudicazione sara effettuata a favore del soggetto che riportera complessivamente il punteggio pit
alto (max 100 punti) e avverra anche in presenza di una sola offerta valida.
e la valutazione dell’offerta tecnica sard effettuata in base ai seguenti punteggi:

« nella lettera invito/disciplinare di gara e nel Capitolato Speciale d’ Appalto sono stati stabiliti i
criteri per la valutazione delle offerte da aggiudicarsi in base a quanto previsto all’art. 95 del D.
Lgs. n. 50/2016 es ss.m.m.i., in favore del soggetto che riporterd complessivamente il
punteggio pill alto e che ’offerta economicamente pili vantaggiosa sara valutata sulla base dei
seguenti criteri e parametri:
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Criteri di
valutazione/Indicatori

Sottocriteri

Punteggio (min-
max)

Punteggio
attribuito

1. Qualita proposta
progettuali

1.1

Aderenza della proposta
progettuale alle attivita
e ai servizi previsti dalle
linee guida del D.M.
18/11/2019

1-6

1.2

Complementarieta con
altri  progetti/interventi
presenti sul territorio e
contestualizzazione
delle attivita e servizi
Siproimi nel sistema di
welfare locale

1.3

Modalita di
promozione
/partecipazione a una
rete a livello locale
attraverso la
rappresentazione delle
risorse del territorio

1-4

1.4

Coerenza delle
previsioni di spesa per il
personale  stabilmente
impiegato rispetto ai
servizi  previsti  nel
progetto

1-8

1.5

Coerenza delle
previsioni di spesa per
attivitd di accoglienza
materiale rispetto ai
servizi  previsti  nel
progetto

1-3

1.6

Coerenza delle
previsioni di spesa per
attivita di inserimento
socio economico
abitativo  rispetto  la
domanda di
finanziamento

1-6

Totale criterio qualita della proposta progettuale

max32
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2. Servizi e attivith di
accoglienza integrata

2.1 1-6

Rispondenza della

proposta alle linee

guida e agli obiettivi del

Siproimi in tema di

accoglienza materiale

2.2 1-5
Rispondenza  della

proposta alle linee

guida e agli obiettivi del

Siproimi in tema di

mediazione linguistico-

culturale e

insegnamento della

lingua italiana

2.3 1-5

Rispondenza della

proposta alle linee

guida e agli obiettivi del

SIPROIMI in tema di

Orientamento e accesso

ai servizi del territorio

24 1-5

Rispondenza della

proposta alle linee

guida e agli obiettivi del

Siproimi in tema di

formazione e

riqualificazione

professionale

2.5 1-5

Rispondenza della

proposta alle Linee

Guida e agli obiettivi

del SIPROIMI in tema

di  orientamento e

accompagnamento

all’inserimento

lavorativo

2.6 1-5

Rispondenza  della
proposta alle linee
guida e agli obiettivi del
Siproimi in tema di
orientamento e
accompagnamento
all'inserimento abitativo
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2.7 1-5
Rispondenza della
proposta alle linee
guida e agli obiettivi del
Siproimi in tema di
orientamento ©
accompagnamento
all'inserimento sociale

2.8 1-5

Rispondenza  della
proposta alle linee
guida e agli obiettivi del
Siproimi in tema di
orientamento e
accompagnamento
legale

2.9 1-5

: Rispondenza  della
proposta alle linee
guida e agli obiettivi del
Siproimi in tema di
Tutela psico-socio-
sanitaria

Totale criterio “Organizzazione delle attivita progettuali max 46 E % :)

3. Organizzazione ¢|3.1 1-5
gestione del lavoro Previsione di modalita
di organizzazione del
lavoro per la
programmazione e
I'attuazione delle attivita
e dei servizi di
accoglienza integrata

3.2 1-6
Adozione di procedure
per le attivita di
monitoraggio, gestione
e controllo delle attivita
e dei servizi di
accoglienza integrata

3.3 1-6
Esperienza e
completezza dell'equipe
multidisciplinare
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3.4 1-5
Modalita organizzative,
gestione dell'equipe
multidisciplinare,

nonché  verifica e
monitoraggio del lavoro

svolto
Totale criterio “Equipe multidisciplinare” Max22
Punteggio max totale Max 100

e ai sensi dell’art. 95 comma 8 del Codice, & prevista una soglia minima di sbarramento pari a
55/100 ¢ quindi il concorrente sara escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio
inferiore alla predetta soglia;

e per la valutazione degli elementi qualitativi a cui & assegnato un punteggio discrezionale si
procedera come segue. A ciascuno dei predetti elementi, di seguito riportati INDICATORI
1.1-1.2-1.3-1.4-1.5-1.6, - 2.1-2.2-2.3-2.4-2.5-2.6-2.7-2.8-2.9, - 3.1-3.2-3.3-3.4 ¢ attribuito un
coefficiente discrezionale tra 0 ¢ 1 sulla base di una valutazione graduata sulla seguente scala
di giudizio:

©

GIUDIZIO COEFFICIENTI

Eccellente 1

Ottimo 0,90
Buono 0,80
Discreto 0,70
Sufficiente 0,60
Mediocre 0,50
Insufficiente 0,40
Scarso 0,30
Inadeguato 0,20

o il metodo di calcolo del coefficiente unico da attribuire all'offerta in relazione al sub criterio
esaminato, dovra avvenire calcolando la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli
commissari all'offerta in relazione al criterio in esame, al fine di ottenere il coefficiente medio
da applicare al medesimo.

1l Presidente da inizio alle operazioni di gara in seduta riservata, consistenti nella valutazione
dell’offerta tecnica inserita sulla piattaforma ME.PA. nella busta virtvale “Offerta Tecnica”
dall’unica Impresa concorrente ammessa alla gara: COOPERATIVA SOCIALE E DI
SOLIDARIETA' "MIGRANTESLIBERI",

Il Presidente da atto che stante la presentazione di un’unica offerta, non ¢ possibile procedere alla
riparametrazione dei punteggi. Pertanto ciascun commissario procedera all’attribuzione del proprio
giudizio a cui corrispondera Dattribuzione del punteggio previsto dalla lettera di invito/disciplinare.
Successivamente si procedera a calcolare la media dei punteggi assegnati dai singoli commissari
(coefficiente provvisorio) ed a moltiplicare lo stesso per il peso massimo attribuito a ciascun sub
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indicatore, approssimato per difetto ¢ per eccesso. Dopo di ché si procedera alla sommatoria dei
singoli punteggi cosi come attribuiti.
Si procede alla valutazione dell’indicatore 1 - “Qualitd proposta progettuali’’per il quale &
previsto un punteggio massimo di 32 punti ed ¢ suddiviso in n. 6 sub indicatori:
Sub indicatore 1.1 Aderenza della proposta progettuale alle attivita e ai servizi previsti dalle
linee guida del D.M. 18/11/2019 - max punti 6.

Giudizio Giudizio Sintetico | Coefficient
e
Valutazione Presidente|Si riscontra una aderenza della proposta Ottimo 0,90
dott.ssa Ottavia Matera |progettuale a quanto previsto nelle
Linee Guida molto buona
Valutazione Si riscontra una aderenza della proposta Ottimo 0,90
Commissario dott.ssa|progettuale a quanto previsto nelle
Arresta Agata Linee Guida molto buona
Valutazione Si riscontra una aderenza della proposta Ottimo 0,90
Commissario  dott.ssa|progettuale a quanto previsto nelle
Calvano Nunzia Linee Guida molto buona
Coefficiente provvisorio 0,90

Di seguito la Commissione procede alla valutazione del sub indicatore 1.2 Complementarieta con
altri progetti/interventi presenti sul territorio e contestualizzazione delle attivitd e servizi
Siproimi nel sistema di welfare locale - max punti 5, della ditta “Cooperativa sociale di
solidarieta MIGRANTES LIBERI”.
Sub indicatore 1.2 Complementarietd con altri progetti/interventi presenti sul territorio e
contestualizzazione delle attivita e servizi Siproimi nel sistema di welfare locale - max punti 5

Giudizio Giudizio Coefficient
Sintetico e

Valutazione Presidente|Ottima la capacita di creare rete con le altre|  Eccellente 1
dott.ssa Ottavia Matera |realtd del welfare locale
Valutazione Ottima la capacitd di creare rete con le altre|  Eccellente 1
Commissario  dott.ssa|realta del welfare locale
Arresta Agata
Valutazione Ottima la capacita di creare rete con le altre|  Eccellente 1
Commissario  dott.ssa|realta del welfare locale
Calvano Nunzia

Coefficiente provvisorio 1

Successivamente la Commissione procede alla valutazione del sub indicatore 1.3 Modalita di
promozione /partecipazione a una rete a livello locale attraverso la rappresentazione delle
- max punti 4. della ditta “’Cooperativa sociale di solidarieta

risorse del territorio

MIGRANTES LIBERI”

Giudizio

Giudizio Sintetico

Coefficiente ’

o
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Valutazione Presidente|Si riscontra una esaustiva modalitd di Eccellente 1
dott.ssa Ottavia Matera |promozione e partecipazione, del
network di attori locali.
Valutazione Si riscontra una esaustiva modalita di Eccellente 1
Commissario  dott.ssa|promozione e partecipazione, del
Arresta Agata network di attori locali.
Valutazione Si riscontra una esaustiva modalita di Eccellente 1
Commissario  dott.ssa|promozione e partecipazione, del
Calvano Nunzia network di attori locali.
Coefficiente provvisorio 1

Successivamente la Commissione procede alla valutazione dei sub indicatori: 1.4 - “’Coerenza delle
previsioni di spesa per il personale stabilmente impiegato rispetto ai servizi previsti nel progetto —
max punti 8”, 1.5 “’Coerenza delle previsioni di spesa per attivita di accoglienza materiale rispetto ai
servizi previsti nel progetto — max punti 3”, 1.6 - <*Coerenza delle previsioni di spesa per attivita di

- inserimento socio economico abitativo rispetto la domanda di finanziamento — max punti 6”della

ditta <’ Cooperativa sociale di solidarietda MIGRANTES LIBERI”.

La Commissione Tecnica, dopo aver dato lettura dei sub indicatori sopra citati, per poter procedere
alla valutazione degli stessi, consentire l’interpretazione dell’offerta tecnica presentata e cercare
Ieffettiva volonta della ditta partecipante alla gara de quo, ritiene opportuno chiedere chiarimenti
in merito agli elementi costituenti Pofferta relativamente ai subcriteri: 1.4 Coerenza delle
previsioni di spesa per il personale stabilmente impiegato rispetto ai servizi previsti nel
progetto’ 1.5 “’Coerenza delle previsioni di spesa per attivita di accoglienza materiale rispetto
ai servizi previsti nel progetto” 1.6 “’Coerenza delle previsioni di spesa per attivita di
inserimento socio economico abitativo rispetto la domanda di finanziamento, utilizzando la
sezione Comunicazioni della piattaforma MEPA, invitando a presentarli, entro 3 giorni dalla
richiesta.

Alle ore 13:45:00 la Commissione, conclude le operazioni previste in seduta riservata e fissa la data
della prossima seduta alle ore 16:00 del giorno 07/04/2022, per il prosieguo della valutazione tecnica
delle offerte relativamente ai subcriteri: 1.4 < Coerenza delle previsioni di spesa per il personale
stabilmente impiegato rispetto ai servizi previsti nel progetto™ 1.5 “’Coerenza delle previsioni di
spesa per attivitd di accoglienza materiale rispetto ai servizi previsti nel progetto” 1.6 “’Coerenza
delle previsioni di spesa per attivitd di inserimento socio economico abitativo rispetto la domanda di
finanziamento™’.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
IL PRESIDENTE

(Oﬂwo Wl —

I COMPONENTI
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
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